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Konyvtarunk tudasmegosztasban betoltott eddigi szerepe

Konyvtarunk szerepe a tudasmegosztasban féképpen a kdnyvtari hagyomanyos és elektronikus dokumen-
tumok koélcsdnzésében nyilvanul meg, s ezek bibliografiai adatainak elérésében, elektronikus katalégusunk-
bol.

A vezetBség tagjai és a pedagdégusok még most is gyakran hasznaljak gazdag pedagodgiai és pszicholdgiai
témaju gyljteményiinket.

Szakirodalmi miveinkbdl tanaraink f6képpen a matematika tudomanyi, irodalomtudomanyi, térténelemtudo-
manyi, filozéfiai és nyelvtudomanyi mlveket forgatjak tanitasi 6raik el6készuletei soran. Mintegy 11.000 db-
ot szamlalé szépirodalmi allomanyunkbdl szivesen valogatnak ma is szabadidejik eltltéséhez.

Diakjaink egyre kevesebb szakirodalmi mivet kdlcsondznek, észrevehetd, hogy a szaktargyakhoz sziiksé-
ges informaciokrol, ismeretekrél az interneten tajékozdédnak. Koriikben szerencsére még mindig magas a
kotelez6 olvasmanyok kdlcsbnzése, s sokan egyéb szépirodalmi milvet is olvasnak. Természetesen nagyon
magas a tankényvkolcsonzések szama, melyet megfeleléen tudunk biztositani egyre bévilé tankdnyvadat-
bazisunkbal.

Lehetéséget biztositunk a szlléknek is arra, hogy akar helyben hasznaljak a kényvtarat, akar kilénbdzé

miveket kblcséndzzenek is gyermekeik kdlcsdonzési fellletén keresztil.

A tudasmegosztas megoldandé problémainak feltarasa

Intézménytinkre is jellemz8 az IKT eszk6zok terjedésével, hogy tul sok lett az adat és a kollégak, munkako-
z6sségek sajat hasznalatu kis adatbazisa, ezek nem kapcsolédnak egymashoz, s gyengén rendszerezettek.
A kollégak tébbsége nem ért ahhoz, hogyan is kell ezekben gyors és eredményes keresést végezni, tébben
az elektronikus iskolai kdnyvtari katalogust sem hasznaljak hatékonyan.

Sok esetben nehéz meggybzni 8ket, s elfogadtatni vellk, hogy az informacio, amit birtokolnak és szolgaltatni
tudnak, milyen fontos lehet az iskola teljesitményének névelésében. Fontos, hogy megosszak tudasukat.
Ehhez elengedhetetlen a bizalom, a hatékony kommunikacio és a kell6 egyuttmikddés.

Csak a szervezett tudas jelent hasznot, képvisel igazi értéket és szolgal eréforrasként az informacids tarsa-
dalomban. Az informacids kdzpontunk jovéje nagymértékben fugg attdl, hogy az intézmény szamara milyen

hasznos szolgaltatasokat tud nyujtani, s miben tudja tamogatni a kollégak tevékenységét.

A tudasmegoszto szolgaltatas célkozonsége és miikodési alapjai

Szolgéltatasunk elsédleges célk6zdnsége iskolank pedagdgusai, egyéb alkalmazottai és diakjai. Célk6zon-
séglink tovabba diakjaink szllei és a Debreceni Egyetem tanar szakos hallgatoi, akik tanitasi gyakorlatukat
toltik gimnaziumunkban.

A tudasmegoszto szolgaltatas kialakitasahoz az igényeken és az Otletek felmérésén tul sziikséges az iskola

tudastérképének elkészitése.



A tudastérkép kdzpontjaban az intézmény vezetésége all, intézményvezetsi tapasztalattal, az iskolai munka-
folyamatok koordinalasaval, az iskola menedzselésével, az oktatasban legfontosabb jogszabalyok ismereté-
vel.

A kbézponthoz kapcsolédik:

*+ a 10 munkakozbsség pedagodgusaival, szaktargyi tudasukkal, pedagdgiai, pszicholdgiai gyakorla-
tukkal

* a konyvtar, mint legfontosabb kézdsségi tér és informaciés kdzpont, szolgaltatasaival, dokumentu-
maival

» aziskolapszichologus gyakorlati és elméleti tudasaval

* anevel6-oktatdé munkat segitdk:
— iskolatitkarok, az iskolai adminisztraciohoz kapcsolédé adatbazisok kezelésével
— rendszergazda, az informatikai eszkdzok és haldzat karbantartasaval, az iskolai honlap fejlesz-

tésével

— laborans, az iskola technikai eszkdzeinek kezelésével

+ adiakok, eddig megszerzett tudasukkal, étleteikkel, kreativitasukkal, jatékossagukkal

* aszllék, a munka vilagaban megszerzett tudasukkal, gyereknevelési tapasztalataikkal.

Iskolai kényvtarunk tudasmegosztoé kdzpontta valasahoz elengedhetetlen volt egy tudasmenedzsment csa-
pat megalakitasa, melynek tagjai intézményink igazgatohelyettese, az iskola kényvtarostanara, a 10 mun-
kakozOsség vezetbje, a rendszergazda, a diakonkormanyzat vezetdje és a Szilék Tanacsanak vezetéje.

A vezetd helyettesnek nagyon fontos a szerepe a munkafolyamatok iranyitasaban, s a munkakdzosség ve-
zet6k megnyerésében a helyi tudasportal l1étrehozasahoz.

A munkakozosseég vezet6i segitenek a pedagdgus kollégak iskolai tudasmegosztassal kapcsolatos otleteit
Osszegyljteni, s a kollégak meglévd, rejtett tudasarol informalddni.

A didkdnkorményzat vezetdje felméri a didkdnkormanyzat tobbi tagjanak segitségével a tanuldk igényeit,
Otleteit a tuddsmenedzsment kdzpont létrehozdsahoz. A szllbi szervezet vezetbje a szuldi igényeket és
esetleges felajanlasokat koordinalja.

A rendszergazda segit az intranet kialakitasdban, és a tudasmegoszté adatbazis létrehozasdban és meg-
osztasaban.

A konyvtarostanar személyiségével igyekszik elérni, hogy a kollégak bizalommal forduljanak hozza, s meg-
osszak vele j6 gondolataikat, gyakorlataikat. F6 feladata a munka el6készitése, szervezése, az adatbazisok

feltdltése, rendszerezése, megosztasa.

Az iskolai konyvtar infrastrukturalis helyzete

A konyvtar technikai felszereltségét 6 szamitégép jelenti, amelyek kdzll kettd konyvtari munkagép, melyen a
konyvtarostanarok dolgoznak, ezen fut a kényvtari program is, a tobbi gépet kiléon munkaasztaloknal peda-

gogusok és a diakok hasznaljak.



A kollégak és a didakok munkajat segiti még két 1ézernyomtats. A konyvtari munkat kdnnyiti még egy Canon
tipusu fénymasold, egy HP scanner és két vonalkédleolvasé.

Az dsszes szamitdgeép tagja az iskolai szamitogépes haldzatnak, az internet elérhetéség mindenhol biztosi-
tott.

A koényvtari munkagépek egyikére van telepitve a ,Szirén” kdnyvtari program, a masik munkagép egy mun-
kaallomas, a halézaton keresztlil az adatok folyamatosan aramlanak, mindkét gépen egyszerre végezhet6
barmelyik kdnyvtari munkafolyamat.

A Szirén program altal biztositott WebOpac modul hasznalataval kényvtarunk on-line virtualis kdnyvtarként
tzemel. Olvasdink online katalégusunkon kivil kélcsénzési adataikat is elérhetik.

Az iskola sajnos nem rendelkezik olyan szamitégéppel, vagy szerverrel, amely megfelel tarhelyet tudna

biztositani adattarolashoz vagy munkahoz.

A bevezetend6 szolgaltatasunk megvaldsitasanak lépései

A tudastérkép elkészitése és a menedzsment csapat megalakulasa utan a tudasmegoszté szolgaltatas ki-
alakitasahoz fel kell mérni, hogy a szervezet egyes tagjai milyen tudassal rendelkeznek és mire van szik-
Ség.

Kérdéivink az igények feldl kozelitette meg a tudast, mely a kérnyezeti stratégia modszere. A tudasatadas-
hoz optimalis helyzeteket, kapcsolatokat teremt.

Az igényfelmérd kérddiv kitoltése utan sok pedagogus kolléga jelezte, hogy szivesen atadja sajat készitésl
mar meglévé munkaanyagat is. Ez a mar meglévé tudasra éplild rendszerez6 stratégia.

A kollégak ismereteinek atadasa személyes kapcsolatok, interakcié révén is torténik, ez a kapcsolati straté-
gia, szivesen osztjak meg tapasztalatikat a konyvtarban.

A diakok is nagyon lelkesek, a diak dnkormanyzati gylilés otletborzéjén jelezték, szivesen kozrebocsajtjak
kis irasaikat, egyes tantargyakhoz kidolgozott anyagaikat.

A megszerzett tudasanyagot szikséges beazonositani és rendszerezni.

A kollégék, diakok anyagainak s az egyéb megosztasra szant iskolai dokumentumoknak egy j6 része varha-
téan szdéveges dokumentum, melyeket hasznos PDF formatumra atalakitani. A multimédia anyagokat, lehet-
séges nagy méretik miatt, érdemes kisebb méretiivé alakitani, a megtekintéshez, lejatszashoz optimalizalni.
Mindegyik dokumentumot informativ cimmel kell ellatni.

A megszerzett, rendszerezett tudas 0sszeadodik, s a létrehozott tudasbazis segitségével megoszthatova
valik, igy az intézmény tagjai Ujabb informacidkra és tudasra tesznek szert. A pedagdgusok, diakok, szilék
az Uj tudast felhasznaljak tevékenységeikhez.

A tudasbazis rendszeres haszndlata soran szikség van a tudas értékelésére is, hogyan jarult hozza az ér-

tékteremtd folyamatokhoz, az intézmény miikddéséhez. A felesleges tudast ki kell szelektalni.



Az iskolai tudasbazis infrastrukturalis hattere

Iskolank kisméretli és teljesitményl szervere miatt, tudasbazisunk kialakitasahoz legoptimalisabbnak egy
felhdalapu szolgaltatas alkalmazasa latszik.

A Google Drive egy olyan felh6alapu szolgaltatas, melynek hasznalataval a kilonb6zé fajlainkat nem egy
konkrét szamitégéphez tartozé adathordozon taroljuk, hanem az interneten. Alap esetben 15 GB-os tarhe-
lyet biztosit, de az ott létrehozott, Google Dokumentumok (.gdoc, .gslides, .sheet, .gdraw) formatumara kon-
vertalt fajlok nem foglalnak helyet a tarhelybdl.

Nagy elénye, hogy ingyenes, s karbantartasa nem az intézmény rendszergazdajat terheli.

A szolgaltatas egy online szerkeszt6-csomag segitségével lehetévé teszi, hogy programok telepitése nélkil
tudjunk szerkeszteni szdvegeket, tablazatokat, prezentacidkat, képeket.

A feltoltott vagy ott Iétrehozott allomanyainkat meg tudjuk osztani az interneten masokkal is.

Uj allomany létrehozasa esetén valaszthatunk, dokumentum, prezentacio, tablazat, {rlap, rajz tipusok kéziil.
Egy navigaciés sav segitségével tudjuk a feltdltdtt vagy létrehozott dokumentumainkat kezelni, mappakat,
almappakat létrehozni.

A drive fejlécben talalhaté Rendezés gombra kattintva rendezhetjik mappainkat, szamunkra a leglogiku-
sabbnak a cim szerinti rendezés latszik. A mappakat megjelenithetjik lista vagy racsnézetben.

Szamunkra nagyon fontos szolgaltatasa a felliletnek, hogy a tarolt anyagokat megoszthatjuk, s eldonthetjik,
hogy a dokumentumokat kinek, milyen médon ajanljuk fel hasznalatra.

A megosztasi beallitas ablakban beallithatjuk, hogy kik lathatjak az adott tartalmakat, s a hozzaféréssel ren-
delkezéknek milyen szintl jogosultsagaik lehetnek. Ugy gondoljuk, hogy szerkesztési jogosultsaga, s a fell-
letre valo feltoltéshez Uj dokumentum létrehozasahoz egyelére a kdnyvtarostanarnak lehet, s a rendszer-
gazdanak.

A Megosztasi beallitasok ablakban a Személyek hozzaadasa mezénél tudjuk az adott dokumentumot ma-
sokkal megosztani, a szévegdobozba irjuk be azokat az e-mail cimeket akikkel szeretnénk a kivalasztott
dokumentumokat megosztani, s donthetiink abban, hogy csak megtekintés szinten férhetnek hozza. A tana-
rok szamara feltéltétt dokumentumokat igy fogjuk kezelni.

Lehet6ség van teljesen nyilvanos megosztasra is, ekkor a privat lathatésagot kell médositanunk az adott
mappanal. llyenkor a hozza tartozé linket fogjuk kitenni az iskola honlapjara. igy ezeket a pedagégusok,

diakok, és sziilék is egyarant megtekinthetik.

A Szirén Konyvtari rendszer katalégusai a dokumentumok masodlagos adatait, bibliografiai leirasait tartal-
mazza.

Terveink kdzé tartozik, egyeztetve a program megalkotoival, hogy az egyes dokumentumok legfontosabb
formai és tartalmi adatai mellett az adatbazisbdl el lehessen érni digitalis tartalmakat is. Ezek képeket, hang-
anyagokat, filmeket, teljes széveges tartalmakat stb. jelentenek. Amennyiben a teljes szdveges tartalom nem
kép, hanem szbveges fajl formajaban tarolddik, keresni is lehetne bennuk.

A rendszer Iényege, hogy az eddig felvitt dokumentum leirasokhoz nem kell hozzanyulni, csupan tarolni kell

a digitalis tartalmat. Ez rendkivili rugalmassagot ad a rendszernek, mert az esetek legtébbjében a széveges



tartalomtol idében és térben fuggetlendl térténik a digitalis tartalom feldolgozasa, amit a keres6 rendszer
automatikusan 6sszekapcsol.

A digitalis tartalmakat a Szirén Integralt Rendszer kdzponti szerverén is lehet tarolni, ezzel is kimélve a kis-
méretl iskolai szervereket.

A Szirén Online virtualis kdnyvtar beépitett algoritmusokkal a vilag mas szerverein is keres digitalis tartalma-
kat, és talalat esetén felajanlja azokat. A rendszer feléplilése idébe telik, de hasznalata soran folyamatosan
.anulja” és megjegyzi a digitalis tartalmak elérhetéségét.

A keresd rendszer az eddig szOveges tartalommal feldolgozott dokumentumokat automatikusan 6sszerende-
li a hozza tartozd digitalis tartalmakkal és ezzel egy hatékonyan hasznélhato digitalis kdnyvtarat hoz létre.
Ezzel lehetéég nyilik arra is, hogy példaul a diakok és a tanarok, online katalégusunkban keresve, az adott
talalatnal elérhessék pl. a Magyar Elektronikus Kényvtarban tarolt szépirodalmi miivek teljes szévegét. Ter-
mészetesen mas uton is el tudjak érni azokat, de ezzel szeretnénk 6sztdondzni ket az iskolai online katalo-

gus hatékony, gyakoribb hasznalatara.

A szolgaltatas szerz6i és személyiségjogi kérdései

Azok a pedagdgusok és diakok, akik atadjak sajat szellemi termékuket, melyek bekertlnek a tudasbazisba,
alairnak egy nyilatkozatot, amelyben hozzdjarulnak ahhoz, hogy azokat nyilvanossagra hozzuk, interneten
k6zzé tegyuk.

A pedagogusok, diakok, szllék miveinek szabad felhasznalasat, hozzaférését az oktatas, miivel6dés és
tajékoztatas segitése indokolja. Ettél fuggetlenll alkotasuk létrehozasaval megilleti 6ket a szerzdi jog védel-
me. Miveikbdl, sz6 szerinti idézés csak hivatkozassal térténhet.

Iskolankban a diakok konyvtarismereti, konyvtarhasznalati oktatasanal nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy
felhivjuk a figyelmet a szellemi tulajdon védelmére.

Minden bejovd osztaly, még év elején szeptemberben, oktdberben részt vesz kdnyvtarismereti érakon,
melynek egyik témaja a ,Szellemi munka technikaja” elsajatitasa. Ezeken az érakon megtanuljak hogyan kell
irodalomjegyzéket késziteni, mely fontos adatokat kell feltintetni a kulonféle tipusd dokumentumok eseté-
pl. az osztélytarsak facebook-on megjelend irasait, munkait, hazi dolgozatait is illik tiszteletben tartani, nem
etikus sz6 szerint atemelni sajat munkajukba.

A tudasbazisra vonatkozé szerz6i és személyiségjogi dokumentaciot feltétlenil el kell késziteni.
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